Kolme 1soa asiaa

Palvelukeskus

JTuottavuusohjelma

1 Uusi yliopistolaki

»> Mikd on tatkedd ja miki vield

tarkeampaar
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Aikataulut askarruttavat

Palvelukeskus - 2009
:lTuottavuusohjelma 2008 - 2011
1 Yliopistolain uudistuksen

myota uusiutuva yliopisto 2010 - 20507

> RISTIRIITOJA JA MAHDOLLISUUKSIA
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Palvelukeskus

* PAKE

> Siirtyviat tyotehtdvit on madritelty — uuden
yliopistolain mukainen toimintojen suunnittelu on
vasta kaynnistymassal

»> Mista tiedamme, ettd emme tule tarvitsemaan mitdan
vuoden 2009 loppuun mennessa siirtyvista tehtavista
“uudessa’” yliopistossa vuodesta 2010 alkaen?

> Eiko Palvelukeskuksen aikatauluun todellakaan voi
vaikuttaa?

» PAKE:t vs. yliopistojen autonomian alku?
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Tuottavuusohjelma

* Tuottavuusohjelman ideologia on tarpeen
valmistauduttaessa toimintakulttuurin
muutoksiin uuden yliopistolain osoittamalla
tavalla — keinot vain pitaa olla kohdallaan.

» Tyonjako hallinnollisissa prosesseissa on saatava
tehokkaaksi (tuottavaksi) katkilta osin ja sitd kautta
maarittyvat kuhunkin yksikkoon sopivat
tyotehtavakokonaisuudet ja sopiva maara henkiloita
hoitamaan tehtavia.
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» Pelkilld numeerisilla tehokkuuslukujen tatkastelulla ja
yleisten kaikkia yksikkoja koskevien tavoitearvojen
maarittelylla tuottavuus el parane opetuksen ja
tutkimuksen toimintaedellytysten vaarantumatta nain
monitieteisessa ja toimintakulttuureiltaan
monipuolisessa yliopistossa.

Avainsanoja tuottavuuden suunnittelussa:
» osallistava (=asianosaiset osallistuvat) suunnittelu
> toimintojen yksinkertaistaminen
» et yksikoiden vilinen yhteisty6
»luottamus toisten tekemiseen
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Mahdollisuus

* Uusi yliopistolaki 1.8.2009 alkaen

» Vapauden ja vastuun lisdantyminen?

> Sitoutumisen ja motivaation kasvu?

» Uhat vs. mahdollisuudet?

> Pelot vs. oman toiminnan suunnittelu?

> Paljon ty6td — vihan aikaa — miten toimitaan?

» Yhiteinen suunta ja keinot ratkaisevat
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Yhteistyo — asiantuntemus

* Mita mina voin tehda suunnittelun hyvaksi?

> 1 .uoda puitteet osallistavalle suunnittelulle omassa
yksikossani ja huolehtia yhteistyosta muiden
yksikoiden kanssa

» Kayttad omaa asiantuntemustani saadakseni kaikkien
muiden tyontekijoiden asfantuntemuksen kayttoon
suunnittelussa

» Tehda suunnittelutyétd yhdessd muiden kanssa,
koska viisaus ei asu yhdessa paassa

26.11.2007 KATSE Toiden organisointi; yhteistyolla
TULEVAISUUTEEN asiantuntemusta / H. Herva




	Kolme isoa asiaa
	Aikataulut askarruttavat
	Palvelukeskus
	Tuottavuusohjelma
	Slide Number 5
	Mahdollisuus
	Yhteistyö – asiantuntemus

