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JOHDANTO

Verkkotenttipilotti toteutettiin osana Adult Student Life / Student Life -toimintaa. Kokkolan
yliopistokeskus on kehittanyt verkkotentin pedagogiikkaa. Verkkotentti suoritetaan
tietokoneella verkossa, esimerkiksi kotona. Verkkotentti tukee joustavaa opiskelua ja
opintojen yhteensovittamista muuhun eldamaan sekd mahdollistaa erilaisia oppimistapoja.
Joustavuutensa vuoksi verkkotentti on yksi keino edistdd opintojen suorittamista ja
valmistumista. Verkkotentin pedagogisena tavoitteena on edistdda monipuolista oppimista,
akateemisia taitoja, tyOelamaldhtoisyyttd ja asiantuntijuutta. Opettajalle verkkotentti on
tilaisuus kehittdaa myos omaa pedagogista osaamistaan ja tukea opiskelijan oppimista.

Pilotissa on kehitetty verkkotentin suunnittelutyovaline (liite 1), joka sisaltda kysymyspankin
ja kysymysten arviointityokalun. Suunnittelutyovalinettd voi soveltaa tieteenalan tai
oppiaineen tarpeiden mukaan. Sitd voi hyddyntdd tentin lisdksi myds muiden
opiskelutapojen kehittamisessa. Verkkotentissa saa olla aineisto esilla, mika edellyttaa
kysymysten soveltavaa luonnetta. Kysymyspankissa on esimerkkeja aineistoldhtoisista
kysymyksista, joita opettaja voi soveltaa tenttikysymyksia laatiessaan. Arviointityokalu
sisdltda arviointikysymyksia ja -asteikon, joiden avulla voi tarkastella tenttikysymysten
toimivuutta. Tyokalulla arvioidaan tenttikysymysten tydelamalahtdisyyttd, monipuolisuutta
ja sita, miten tentti edistdaa akateemisten ja asiantuntijataitojen kehittymista.

Verkkotentin suunnittelutyovalineessa on sovellettu autenttisen oppimisen mallia
(Leppisaari & Vainio 2008) ja autenttisen verkko-oppimisen arviointityokalua (Vainio &
Leppisaari 2008). Autenttisessa oppimisessa ratkaistaan tyoelaman todellisia ongelmia,
sovelletaan tydelamadn  asiantuntijoiden tyotapoja, hyodynnetddan  monipuolisia
lahdeaineistoja, arvioidaan osaamista ja tehdddn oma ajattelu nakyvaksi. Verkkotentin
kysymyspankissa on esimerkkeja tyoelamalahtoisista kysymyksista, jotka kehittavat mm.
ammatillista osaamista ja teoreettisen tiedon soveltamisen taitoja. Tybelaman
ongelmatilanteet voidaan esittda esimerkiksi tapausesimerkkeina tai kertomuksina, jotka
kuvaavat todellisen eldaman vastaavia tilanteita. Soveltavat tydelamaldahtoiset kysymykset
ovat mielekkaitd myos opettajalle mahdollistaen opintojen kytkemisen kaytantoon.

Ongelmaldhtdinen tutkiva oppiminen (Hakkarainen, Lonka & Lipponen 2004) kehittda
asiantuntijalle tyypillistd korkeatasoista tiedonkasittelyd. Kysymyspankin tenttikysymykset
edellyttavat tiedon toistamisen sijaan mm. tiedon tuottamista, ongelmanratkaisua,
perustelemista, kriittista ajattelua ja kasitteellistd ymmartamista. Tallaiset kysymykset
kehittavat korkeatasoista tiedonkasittelya ja tieteellista ajattelua.

Motivaatiopsykologian  ndkokulmasta oppimista edistdd mahdollisuus toteuttaa
henkilokohtaisia tavoitteita (Nurmi & Salmela-Aro 2005). Henkilokohtaisuutta tenttiin
tuovat kysymykset, joissa voi valita oman nakokulman tai pohtia tiedon omakohtaista
merkitystd. Erityispedagogiikan nakokulmasta jokaisella on oikeus oppia ja osoittaa
oppimistaan omalla tavallaan. Tata voidaan edistdda mahdollistamalla esimerkiksi tentin
vaihtoehtoiset suoritustavat ja yksil6lliset vastaustavat.

Verkkotentti tukee yksilollistd ja monipuolista oppimista sekd pedagogiikan kehittamista.
Haasteena on arvioida soveltavia tenttivastauksia, jotka sisaltavat yksilollisia, hyvinkin
erilaisia ratkaisuja. Jatkossa voitaisiin luoda arviointikriteerit verkkotenttivastausten
arvioinnin tueksi. Verkkotentista voitaisiin suunnitella my6és ryhmamuotoinen tenttimalli,
joka edistaisi yhteisollista oppimista.
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TENTTIKYSYMYSPANKKI

LITE 1

Opintojakson osaamistavoitteet ja yleinen tenttiohje lisatdaan tenttikysymyspaperiin. Yleinen tenttiohje: Hyodynna vastauksessasi tenttikirjallisuutta ja
lisdlahteitda monipuolisesti yhdistaden tietoja eri [ahteista. Tuo esille myds omia pohdintojasi tai kokemuksiasi. Merkitse lahdeviitteet ja lisdaa lahdeluettelo.

ESIMERKKEJA TENTTIKYSYMYKSISTA

VINKKEJA TENTIN LAATUALLE

TEOREETTISET TENTTIKYSYMYKSET

Valitse tenttikirjallisuudesta kaksi nakdkulmaa ja vertaile niiden piirteita,
yhtaldisyyksia ja eroja.

Esimerkki: Valitse tenttikirjallisuudesta kaksi koulutusteknologista mallia ja vertaile
niiden piirteitd, yhtalaisyyksia ja eroja.

Ideoi oma tenttikysymys ja vastaa kysymykseesi.

Kysymys voi olla teoreettinen tai soveltava.

Keksi seuraavaan teemaan kysymys, joka avaa asiaa yhdesta valitsemastasi
nakokulmasta. Vastaa kysymykseesi.

Esimerkki: Keksi ympéristosuojelusta kysymys, joka avaa asiaa yhdesta
valitsemastasi ndakokulmasta. Vastaa kysymykseesi.

Keksi annettuun vaitteeseen perusteluja puolesta ja vastaan.

Tenttikirjallisuudesta tulisi 10ytya vastakkaisia nakokulmia. Esimerkki vaitteesta:
Yliopisto-opinnot antavat valmiuksia ty6elamaan.

Keksi kolme vaitetta tenttikirjallisuuden pohjalta ja perustele viitteet.

Arvioinnissa huomioidaan viitteiden keskeisyys ja perustelut.

Poimi seuraavaan teemaan liittyvia ristiriitaisia tutkimustuloksia. Pohdi
tulosten merkitysta.

Tutkimustulosten vahimmaismaara voidaan ohjeistaa. Esimerkki: Poimi vahintaan
kolme opiskelumotivaatioon liittyvaa ristiriitaista tutkimustulosta. Pohdi tulosten
merkitysta.

Laadi kasitekartta tenttikirjallisuudesta ja kirjoita tiivis kuvaus keskeisimmista
kasitteista ja niiden suhteista.

Kasitekartan tilalla vaihtoehtoinen tenttikysymys niille, jotka eivat halua tehda
kasitekarttaa. Linkitetaan kasitekartan laatimisohjeet. Myos kasin tehty skannattu
kasitekartta hyvaksytaan.

Laadi kasitekartta seuraavista kasitteista ja kirjoita tiivis kuvaus niiden
suhteista.

Kasitekartan tilalla vaihtoehtoinen tenttikysymys niille, jotka eivat halua tehda
kasitekarttaa. Linkitetdan kasitekartan laatimisohjeet. My0s kasin tehty skannattu
kasitekartta hyvaksytaan.

Poimi tenttikirjallisuudesta keskeiset kasitteet ja yhdista ne kokonaisuudeksi.

Vaihtoehtoinen kysymys kasitekartalle

Miksi seuraavat kaksi teemaa ovat tarkeitd kolmannen teeman
ymmartamisessa?

Esimerkki: Miksi persoonallisuus ja tydymparisto ovat tarkeitd tyohyvinvoinnin
ymmartamisessa?

Miten seuraavat teemat liittyvat toisiinsa?

Esimerkki: Miten oppiminen ja asiantuntijuus liittyvat toisiinsa?

Kirjoita kriittinen kirja-arviointi tenttikirjasta. Tarkastele kirjaa monipuolisesti.

Arvioinnissa huomioidaan se, kuinka kattavasti ja monipuolisesti kirjaa on arvioitu.

Kokoa tietopaketti, jossa esitat kirjan keskeiset asiat itse valitsemallesi
kohderyhmille.

Arvioinnissa huomioidaan tietopaketin sisalto ja sen soveltuvuus valitulle
kohderyhmille.




SOVELTAVAT TENTTIKYSYMYKSET

Mika tenttikirjassa puhutteli sinua? Hyédynna vastauksessasi kirjoittamaasi
oppimispdivakirjaa. Liitd se mukaan tdhan tenttivastaukseen.

Opintojakson suoritustapa on oppimispaivakirja ja verkkotentti. Arvioinnissa
huomioidaan molemmat tuotokset.

Millainen merkitys tenttikirjallisuudesta oppimillasi asioilla on asiantuntijana
toimimiseen tyoelamassa?

Arvioinnissa huomioidaan kirjallisuuden ja oman pohdinnan tasapaino.

Eldydy erilaisiin rooleihin ja tarkastele teemaa eri rooleista kasin
mahdollisimman monipuolisesti.

Roolit ja teema annetaan opiskelijalle tenttikysymyksessa. Esimerkki: Valitse kaksi
roolia seuraavista: opiskelija, opettaja, tyontekija, tydnantaja, yrittaja,
vapaaehtoistyontekija, tyoton tai opetus- ja kulttuuriministeri. Eldydy rooleihin ja
tarkastele koulutusta eri rooleista kdsin mahdollisimman monipuolisesti.

Laadi tutkijan roolissa tutkimusidea yhdesta keskeisesta kirjan teemasta.
Perustele aiheesi valinta ja kuvaa, miten tutkimuksesi etenisi. Miten tuloksia
voisi hyodyntaa kaytannossa?

Kysymysta voi soveltaa tutkimusmenetelmaopinnoissa ja muissa opintojaksoissa.

Lue seuraavat kertomukset. Jatka kertomusta ja pohdi tekijoita, jotka
vaikuttivat lopputuloksiin.

Kehyskertomusesimerkki:
1. Tyopaivani oli onnistunut. Mita paivan aikana tapahtui?
2. TyOpaivani oli epdonnistunut. Mita paivan aikana tapahtui?

Hahmota kehityksen suuntaviivoja tulevaisuudessa seuraavasta teemasta.

Esimerkki: Hahmota kehityksen suuntaviivoja tulevaisuuden koulutus- ja tyourista.

Valitse yksi seuraavista teemoista. Pohdi, miten tenttikirjallisuuden teema
nakyy median ajankohtaisissa keskusteluissa.

Esimerkki: Valitse yksi seuraavista teemoista: nuorten syrjaytyminen, nuoret
mediassa tai nuoret koulussa. Pohdi, miten tenttikirjallisuuden teema nakyy
median ajankohtaisissa keskusteluissa.

Miten hyodyntaisit tenttikirjallisuutta kdytanndssa (esim. koulutuksessa,
tyossd, kolmannen sektorin toiminnassa, perheessd, vapaa-ajalla)? Keksi
esimerkkeja.

Kaytdannon toimintaymparistd voidaan maaritella tai opiskelija voi sen itse valita.
Esimerkkien vahimmaismaara voidaan ohjeistaa.

Vertaile seuraavan tapauksen ratkaisuvaihtoehtoja ja arvioi niiden vahvuuksia
ja heikkouksia.

Esimerkki: Vertaile tyon ja perheen yhteensovittamisen ratkaisuvaihtoehtoja (esim.
joustava tyOaika, etdtyd) ja arvioi niiden vahvuuksia ja heikkouksia.

Keksi tydelamaan, yrittdmiseen tai kolmannen sektorin toimintaan sijoittuva
esimerkkitapaus, jossa hyodynnat annettuja tenttikirjallisuuden teemoja. Voit
hyédyntaa yhta tai useampaa teemaa.

Esimerkki: Keksi tydelamaan, yrittamiseen tai kolmannen sektorin toimintaan
sijoittuva esimerkkitapaus, jossa hyodynnat seuraavia teemoja: esimiestaidot,
alaistaidot, projektityoskentely, tiimityoskentely tai verkostotydskentely. Voit
hyodyntaa yhta tai useampaa teemaa.

Ideoi tenttikirjallisuuden pohjalta kehittdmissuunnitelma (esim. koulutus-,
projekti-, kuntoutus-, tutkimussuunnitelma) esitettyyn esimerkkitapaukseen.

Suunnitelmatyyppi voidaan maéritelld ja suunnitelman rakenne ohjeistaa.
Esimerkkitapaus voi olla esim. kuvaus tyoyhteison kehittamistarpeista tai yksilon
kuntoutustarpeesta.




TENTTIKYSYMYSTEN ARVIOINTITYOKALU

(soveltaen Vainio & Leppisaari 2008, suom. (osin soveltaen) Elements of authentic learning as evaluation criteria. Based on Herrington & Oliver 2000).

Tenttikysymyksia voidaan arvioida / kehittaa seuraavien arviointikysymysten avulla.

Tyoelamalahtoéisyys

1. Kysymysten tyoelamaldhtoisyys

Onko kysymyksilla yhteys tyoelaman
todellisiin tilanteisiin?

Ei yhteytta tydelaman
todellisiin tilanteisiin

Yhteys tyoelaman
todellisiin tilanteisiin

2. Lahdeaineiston tydelamalahtoisyys

Sisaltdako tentin lahdeaineisto kytkentoja
tyoeldaman todellisiin tilanteisiin?

Ei kytkent6ja tydelaman
todellisiin tilanteisiin

Kytkent6ja tydelaman
todellisiin tilanteisiin

Oppimisen
monipuolisuus

3. Kysymysten monipuolisuus

Edellyttavatkod kysymykset usean
sisdltdalueen tietojen hallitsemista?

Yhden sisaltoalueen
hallitseminen

Usean sisdltoalueen
hallitseminen

4. Vastaamistapojen monipuolisuus

Mahdollistavatko kysymykset vastaamisen
eri muodoilla esim. kisite-/miellekartta,
tapausesimerkki (case),
toimintasuunnitelma?

Eivat mahdollista
\vastaamisen eri muotoja

Mahdollistavat
\vastaamisen eri muodot

Asiantuntijataidot

5. Tiedon soveltaminen

Edellyttavatkod kysymykset tiedon
soveltamista?

Tiedon toistaminen

Tiedon soveltaminen

6. Aiemmin opitun / kokemusten
hyédyntdminen

Mahdollistavatko kysymykset aiemmin
opitun tai kokemusten hyddyntdamisen?

Eivat mahdollista
Qiemmin opitun tai
kokemusten
hyodyntamista

Mahdollistavat aiemmin
opitun tai kokemusten
hyodyntamisen

7. Tietdmyksen perusteleminen

Edellyttavatkd kysymykset tietdmyksen
perustelemista?

Eivat edellyta
perustelemista

Edellyttavat
perustelemista

8. Ongelmanratkaisu

Edellyttavatko kysymykset
ongelmanratkaisua?

Eivat edellyta
ongelmanratkaisua

Edellyttavat
ongelmanratkaisua

Arviointi

9. Osaamistavoitteet

Perustuvatko kysymykset opintojakson
osaamistavoitteisiin?

Eivat perustu
opintojakson
0saamistavoitteisiin

Perustuvat opintojakson
osaamistavoitteisiin

10. Arvioinnin lapinakyvyys

Ovatko opintojakson osaamistavoitteet ja
arviointikriteerit opiskelijan saatavilla?

Eivat ole saatavilla

Ovat saatavilla

11. Itsearviointi

Mahdollistavatko kysymykset opiskelijan

itsearvioinnin?

Eivat mahdollista

itsearviointia

Mahdollistavat

itsearvioinnin




